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I. Общие положения 

 

1. Общественно полезный фонд, далее именуемый Фонд, является не имею-

щей членства унитарной некоммерческой организацией, созданной на основе доб-

ровольных имущественных взносов для достижения общественно полезных целей, 

предусмотренных пунктом 5 настоящего Устава. 

Полное наименование Фонда: Фонд развития социально-экономических  

технологий 

Сокращенное наименование Фонда: Фонд развития технологий. 

Место нахождения Фонда: Нижегородская область, г. Нижний Новгород. 

2. Организационно-правовая форма - общественно полезный фонд. 

3. Фонд использует имущество для целей, определенных настоящим Уставом. 

3.1. Фонд имеет печать с полным наименованием Фонда на русском языке. 

3.2. Фонд не имеет символики. 

 

II. Предмет, цели и виды деятельности Фонда 

 

4. Предмет деятельности Фонда: исследовательская, методическая  

и просветительская деятельность в сфере взаимодействия граждан и развития мест-

ных сообществ. 

5. Целями деятельности Фонда являются: 

1) разработка и распространение социальных и социально-экономических ме-

тодик и технологий совместной деятельности граждан; 

2) содействие самореализации граждан и созданию условий для применения 

ими своих знаний, умений, опыта и творческих способностей в совместной обще-

ственно полезной деятельности. 

6. Для достижения целей, определенных настоящим Уставом, и в соответствии 

с ними Фонд осуществляет следующие виды деятельности: 

1) проведение исследований, изучение, анализ, обобщение и распространение 

опыта взаимодействия и совместной деятельности граждан и местных  

сообществ;  

2) разработка, апробация, совершенствование и распространение социальных 

и социально-экономических методик и технологий совместной деятельности граж-

дан и местных сообществ;  

3) подготовка, издание и распространение методических, аналитических,  

информационных и просветительских материалов по вопросам, соответствующим 

целям деятельности Фонда;  

4) организация и проведение конференций, семинаров, круглых столов, лек-

ций и мастер-классов по вопросам, соответствующим целям деятельности Фонда;  
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5) оказание методической и консультационной поддержки гражданам, мест-

ным сообществам и организациям по вопросам, соответствующим целям деятель-

ности Фонда. 

6) проведение исследований конъюнктуры рынка и изучение общественного 

мнения по социальным и социально-экономическим вопросам, связанным с взаи-

модействием граждан и развитием местных сообществ, включая сбор, обработку  

и анализ полученной информации. 

Виды иной приносящей доход деятельности Фонда: 

1) выполнение по договорам с юридическими и физическими лицами исследо-

вательских и аналитических работ по вопросам взаимодействия и совместной дея-

тельности граждан и местных сообществ, а также разработки и применения соци-

альных и социально-экономических методик и технологий такой деятельности;  

2) оказание консультационных и методических услуг по вопросам, соответ-

ствующим целям деятельности Фонда;  

3) издание и реализация методической, аналитической, информационной  

и просветительской печатной и электронной продукции по вопросам, соответству-

ющим целям деятельности Фонда. 

 

III. Органы Фонда 

 

7. Органами Фонда являются: 

1) Совет Фонда; 

2) Председатель; 

3) Попечительский совет. 

 

IV. Совет Фонда 

 

8. Совет Фонда является высшим коллегиальным органом Фонда и возглавля-

ется Председателем Совета Фонда. При создании Фонда первоначальный состав 

Совета Фонда формируется учредителями Фонда. В дальнейшем Совет Фонда фор-

мируется за счет кооптации в него новых членов по решению Совета Фонда на срок 

полномочий действующего состава Совета Фонда. Совет Фонда состоит не менее 

чем из 2 (двух) членов и формируется на 5 (пять) лет. 

9. Совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах без 

выплаты вознаграждений. 

10. К исключительной компетенции Совета Фонда относятся: 

1) изменение Устава Фонда; 

2) определение и утверждение приоритетных направлений деятельности 

Фонда, принципов формирования и использования его имущества; 

3) формирование Попечительского совета Фонда, избрание Председателя 

Фонда и досрочное прекращение их полномочий; 

4) принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии 

Фонда в других юридических лицах; 
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5) принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представитель-

ств Фонда; 

6) утверждение годового отчета о деятельности Фонда и бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности Фонда; 

7) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Фонда; 

8) одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных зако-

нодательством Российской Федерации; 

11. Решения Совета Фонда по вопросам его исключительной компетенции 

принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством не ме-

нее 2/3 голосов членов Совета Фонда, участвующих в его заседании. По вопросам, 

не входящим в исключительную компетенцию Совета Фонда, решения принима-

ются открытым голосованием простым большинством голосов участвующих в его 

заседании членов Совета Фонда. 

12. Заседание Совета Фонда правомочно, если в нем участвует более половины 

членов Совета Фонда. 

Заседания Совета Фонда могут проводиться в формате видеоконференции. 

Факт участия членов Совета Фонда в заседании в формате видеоконференции от-

ражается в протоколе заседания Совета Фонда. 

13. Заседания членов Совета Фонда проводятся по мере необходимости, но не 

реже 1 (одного) раза в год. 

14. Возглавляет Совет Фонда Председатель Совета Фонда, избираемый Сове-

том Фонда из числа его членов на срок полномочий Совета Фонда. При создании 

Фонда Председатель Совета Фонда назначается учредителями Фонда из числа чле-

нов первоначального состава Совета Фонда. 

Председатель Совета Фонда организует исполнение решений Совета Фонда, 

работу Совета Фонда, решает иные вопросы деятельности Фонда, не отнесенные к 

компетенции Председателя Фонда и Попечительского совета. 

 

V. Председатель 

 

15. Председатель Фонда является единоличным исполнительным органом 

Фонда. При создании Фонда Председатель Фонда назначается учредителями 

Фонда. В дальнейшем Председатель Фонда избирается Советом Фонда. 

16. Срок полномочий Председателя Фонда составляет 5 (пять) лет. 

17. К компетенции председателя относятся: 

1) реализация направлений деятельности Фонда, определенных Советом 

Фонда; 

2) текущее оперативное руководство деятельностью Фонда, организация и 

контроль текущей работы Фонда; 

3) организация бухгалтерского учета, бухгалтерской (финансовой) отчетности 

и статистической отчетности Фонда; 

4) подготовка и представление в Совет Фонда годового отчета о деятельности 

Фонда; 
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5) организация выполнения решений Совета Фонда, осуществление контроля 

за выполнением указанных решений; 

6) действие без доверенности от имени Фонда; 

7) заключение, изменение и расторжение трудовых договоров с работниками 

Фонда, утверждение их должностных инструкций; 

8) утверждение штатного расписания Фонда; 

9) издает приказы и распоряжения в пределах своих полномочий; 

10) осуществляет иные полномочия, не отнесённые настоящим Уставом к ком-

петенции других органов Фонда. 

 

VI. Попечительский совет 

 

18. Попечительский совет является надзорным органом Фонда и возглавляется 

председателем Попечительского совета. При создании Фонда состав Попечитель-

ского совета, в том числе его председатель, определяется учредителями Фонда.  

В дальнейшем Попечительский совет формируется Советом Фонда сроком  

на 5 (пять) лет. 

Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных 

началах. 

19. К компетенции Попечительского совета относится осуществление надзора 

за деятельностью Фонда, принятием органами Фонда решений и обеспечением их 

исполнения, использованием средств Фонда и соблюдением им законодательства 

Российской Федерации. 

20. Заседание Попечительского совета проводится по мере необходимости,  

но не реже 1 (одного) раза в год и считается правомочным, если в нем участвует 

более половины его членов. Решения Попечительского совета принимаются откры-

тым голосованием простым большинством голосов членов Попечительского со-

вета, участвующих на заседании. 

 

VII. Порядок распределения имущества, оставшегося 

после ликвидации Фонда 

 

21. Имущество Фонда при ликвидации, оставшееся после удовлетворения тре-

бований кредиторов, направляется на заявленные в Уставе Фонда цели его деятель-

ности, за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого имуще-

ства учредителям Фонда. 

 

 


